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Projekt ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
w powiecie bochenskim (VII)”, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Matopolskiego (RPO WM) 2014-2020
wspolfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Os priorytetowa 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa —

programy powiatowych urzedéw pracy.

Dofinansowanie na realizacje Projektu EFS na lata 2021 - 2022 wynosi
1 946 043,93 zt.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku

30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie bochenskim.

Uczestnikami projektu bedzie co najmniej 157 osob (85 kobiet i 72 mezczyzn)

w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy, zarejestrowanych w PUP Bochnia,
nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup tj. oséb: powyzej 50 roku zycia,
dtugotrwale bezrobotnych, z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach oraz
kobiet.

W ramach projektu planuje sie:

— organizacje miejsc odbywania stazu dla 31 osob,

— zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych dla 71 oséb,

— zatrudnienie w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla
22 0soDb,

— przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 23 0sdb,

— organizacje szkolen w celu zdobycia badz podniesienia kwalifikacji zawodowych
dla 10 osob,

— kompleksowe i indywidualne poradnictwo zawodowe w celu rozwigzania
trudnosci w zakresie zmiany zawodu, planowania rozwoju zawodowego, wyboru
kierunkow ksztatcenia lub szkolenia, obnizonej motywacji w zakresie aktywnosci

zawodowej dla 157 oséb,



— udzielenie pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, w tym w ramach
subsydiowanego zatrudnienia lub stazu poprzez ustuge posrednictwa pracy,
w tym informowanie o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym

rynku pracy dla 157 oséb.

Dzieki realizacji projektu planuje si¢ osiggniecie nastepujacych efektow:

— 157 oséb zostanie objetych wsparciem w projekcie,

— podjecie zatrudnienia przez co najmniej 45% uczestnikow nalezgcych do grup
oséb: w wieku 50 lat i wiecej, dtugotrwale bezrobotnych,

Z niepetnosprawnosciami, o niskich kwalifikacjach oraz kobiet.

W ramach projektu zapewniona zostanie mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach
osi 9 RPO WM.

Powiatowy Urzgad Pracy w Bochni posiada dostosowania dla potrzeb osob
niepetnosprawnych m.in: swobodny dostep do stanowisk obstugi klienta, strona
internetowa jest w ramach wortalu PSZ i jest dostosowana dla os6b niewidomych
i stabowidzgcych, udostepnione sg ustugi dla oséb stabo styszgcych oraz
niestyszgcych za pomocg srodkow wspierajgcych komunikowanie sie: poczta
elektroniczna, faks, strona internetowa, w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Bochni jest winda, podjazdy od wejscia gtbwnego i bocznego, 2 miejsca
parkingowe przy wejsciach do budynku, wewnatrz porecze przy scianach,
automatycznie otwierajgce sie drzwi przy gtbwnym wejsciu do urzedu, brak jest

progow w pomieszczeniach.

Udzielajgc wsparcia Powiatowy Urzad Pracy w Bochni bedzie uwzgledniat specyfike
wewnatrzregionalng, w tym regionalne inteligentne specjalizacje, branze
zidentyfikowane jako kluczowe dla rozwoju regionu czy danego obszaru, na ktérym
realizowany jest projekt lub zawody nadwyzkowe i deficytowe w regionie lub na
obszarze, w tym przy uzyciu np.: lokalnych, regionalnych i krajowych badan rynku

pracy.



